
 

 

 

PRODAVAČ/ICA NA MALOPRODAJNOM                   
MJESTU  
 

Holdina d.o.o. Sarajevo je jedna od vodećih kompanija za prodaju nafte i naftnih derivata na veleprodajnom i maloprodajnom tržištu Bosne i Hercegovine. 
Kompanija je osnovana 2000. godine kao supsidijar INA d.d. i članica INA Grupe. Maloprodajnu mrežu INA Grupe u Bosni i Hercegovini čini preko 100 Ina i 
Energopetrol benzinskih stanica u kompanijama Holdina d.o.o. Sarajevo i Energopetrol d.d. Sarajevo na kojima osim goriva i maziva, našim kupcima nudimo 
mnogobrojne proizvode iz našeg bogatog asortimana. 

Ako volite rad u prodaji i motiviše vas rad u dinamičnom 
okruženju onda je ovo jedinstvena prilika za vas. U potrazi smo 
za novim članovima tima koji će sa nama učestvovati u 
ostvarenju poslovnih ciljeva i  biti važan dio daljnjeg razvoja 
našeg poslovanja u Bosni i Hercegovini.  
 
OVA POZICIJA VAM NUDI: 
 
• točenje goriva i prodaju proizvoda iz našeg bogatog 

asortimana 
• aktivnu ulogu u predlaganju aktivnosti u cilju povećanja 

prodaje na maloprodajnom mjestu te kontinuirano 
informiranje kupaca o proizvodima u ponudi 

• vođenje brige o čistoći, urednosti i izgledu maloprodajnog 
mjesta 

• obavljanje fizičkog i administrativnog prijema robe te izrada 
smjenskih/dnevnih obračuna prodaje 

• kvartalne stimulacije ovisno o ostvarenim rezultatima; 
• mogućnost učešća u korporativnim sistemima nagrađivanja 

i priznavanja 
• osigurana stručna osposobljavanja i razvoj vještina.  

 
 
ZA OVU POZICIJU VAM JE POTREBNO:  

 
• srednja stručna sprema 
• poznavanje rada na fiskalnoj blagajni te poznavanje naplate 

za različite oblike plaćanja – gotovina, kartično plaćanje 
• Osnove poznavanja rada na računaru (Outlook, Word, 

Excel).  
 

 
    

 
 
 
 
 
DODATNO SE MOŽETE ISTAKNUTI: 
 

• poznavanjem engleskog ili nekog drugog stranog 
jezika za ostvarivanje osnovne komunikacije sa 
stranim kupcima. 
 

 
U NAŠ TIM ĆETE SE UKLOPITI AKO: 
 

• težite ka onome što je najbolje za kompaniju 
• ste fokusirani na rješenja („kako“), a ne na 

prepreke („zašto ne“) 
• proaktivni ste i nastojite kontinuirano poboljšavati 

sami sebe 
• pitate druge za mišljenje, razmatrate i uzimate u 

obzir različita stajališta 
• učinkovito pretvarate ideje u akcije. 

 

 

 
Rok za prijavu: 1. 3. 2022. 

Ako ste zainteresirani i vjerujete da ste pravi kandidat za ovu poziciju, prijavite se putem našeg internog portala za zapošljavanje: 
https://molgroup.taleo.net/careersection/internal/jobsearch.ftl?lang=en&portal=10105100397.  

Napomena: Zaposlenici koji nemaju korporativnu e-mail adresu, svoju prijavu mogu dostaviti slanjem CV-a na e-mail: ljudski.resursi@holdina.ba 

Prijave kandidata koji ne zadovoljavaju uvjete konkursa ili čije prijave stignu izvan naznačenog roka neće biti uzete u obzir. 

U INA Grupi znamo da naša snaga leži u različitostima. Upravo zato, svima koji se prijave, a imaju odgovarajuće kvalifikacije i radno iskustvo, pružamo 
jednake prilike bez obzira na vidljive ili manje vidljive razlike poput dobi, spola/roda, invaliditeta, seksualne orijentacije, etičke pripadnosti ili bilo koje 
druge osobne karakteristike koja nije povezana s poslom. U INA Grupi svako je bitan. 

Prijavom na ovaj oglas dajete saglasnost da se vaši lični podaci, kao i svi podaci koje će HOLDINA d.o.o. prikupiti za vrijeme trajanja selekcijskog postupka, 
mogu obrađivati, koristiti i razmjenjivati unutar INA Grupe/MOL Grupe u svrhu provođenja ovog postupka zapošljavanja shodno poslovnim potrebama 
INA Grupe/MOL Grupe. 

 

Mjesto rada: Kravice 
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