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88240 Posusje

Broj: 01-391-5/23

Dana, 12.01.2024.godine

Na temelju ¢lanka 22. Zakona o radu Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine
ZZH*“ br: 11/17), ¢lanka 2. Pravilnika o uposljavanju u javno zdravstvenim ustanovama u
Zupaniji Zapadnohercegovackoj (,,Narodne novine ZZH, broj: 13/23), &lanaka 10.
stavak (2) 1 18.Pravilnika o radu Doma zdravlja Posusje, broj: 01-225-1/23 od 05.07.2023.
godine, Clanaka 11.,12.,13.,14. i 15. Pravilnika o unutarnjem ustroju 1 sistematizaciji
radnih mjesta Doma zdravlja Posu$jebroj: 01-226-1/23 od 05.07.2023.godine,
Suglasnosti Ministarstva zdravstva, rada i socijalne skrbi ZZH, broj: 08-395-1/23 od
04.12.2023.godinei Odluke ravnatelja o raspisivanju Javnog natjecaja o prijemu u radni
odnos na neodredeno vrijeme broj: 01-391-2/23 od 09.01.2024.godine, Dom zdravlja
Posusje raspisuje:

JAVNI NATJECAJ
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme
u Domu zdravlja Posusje

- Vozaé potrebe Doma zdravlja, HMP i dijalize— 1 izvrSitelj u Domu zdravlja
PosusSje
Uvijeti za prijem:
Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati sljedece opée uvjete:
- daje drzavljanin BiH,
- daje stariji od 18 godina,
- da nije otpusten iz drzavne sluzbe, kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj
razini vlasti BiH, u periodu od 3 (tri)godine prije objave natjecaja,
- uvjerenje o nekaznjavanju,
- da nije obuhvacen odredbama ¢l. IX Ustava BiH.

Za prijem u radni odnos kandidat mora ispunjavati sljede¢e posebne uvjete:

Pored op¢ih uvjeta predvidenih zakonom, mora ispunjavati i sljedec¢e posebne uvjete:

- VK/KV djelatnici (V/1 stupanj strucne spreme) ili [II/IV stupanj stru¢ne spreme,

- zavrSeno strucno usavrSavanje za vozaca motornog vozila u medunarodnom cestovnom
prometu robe i putnika (V/1), srednja Skola prometnog, ekonomskog ili tehnickog
usmjerenja u trogodiSnjem ili CetverogodiSnjem trajanju,

- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva,

- vozacka dozvola B kategorije.



Opis poslova:

-Obavlja poslove prijevoza nepokretnih i teSko pokretnih bolesnika na kontrolne preglede,

dijagnosticke pretrage, fizikalnu rehabilitaciju u druge zdravstvene ustanove, prijevoz

od doma bolesnika do mati¢ne ustanove, kao i ostale poslove prijevoza (dostavljanje

uzoraka za dg. pretrage, nalaza, cjepiva i sl.) po nalogu nadleznog lije¢nika, voditelja

voznog parka i Ravnatelja.

- Obavlja poslove prijevoza bolesnika na hemodijalizu.

- Pomaze kod unoSenja i iznoSenja bolesnika iz sanitetskog vozila.

- Postavlja bolesnika u pravilan polozaj na pokretna nosila ili u sjediste.

- Pomaze bolesniku pri ustajanju, ulasku ili izlasku iz sanitetskog vozila.

- Po potrebi, u slucaju odsustva s posla ili zauzetosti vozaca hitnog prijevoza drugim

hitnim prijevozom, obavlja poslove vozaca hitnog prijevoza.

- Obavlja poslove prijevoza oboljelih i povrijedenih bolesnika.

- Obavlja poslove prijevoza zdravstvenog osoblja do mjesta hitne intervencije.

- Osigurava brz i siguran dolazak ekipe na mjesto poziva.

- Pomaze med. tehni€aru pri imobilizaciji, zaustavljanju krvarenja, reanimaciji, pri

prijevozu na dodatnu dijagnostiku ili odjel.

- Brine se o ¢isto¢i, spremnosti i tehnickoj funkcionalnosti sanitetskog vozila.

- Brine se o dezinfekciji 1 Cisto¢i sanitetskih vozila.

- Prijavljuje nastale kvarove i Stetu.

- Vodi urednu evidenciju putnog naloga o kretanju vozila, potro$nje goriva i maziva.

- Brine se o servisiranju 1 odrzavanju vozila, te blagovremeno prijavljuje uoc¢ene
nedostatke.

- Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja.

Potrebna dokumentacija:
Uz vlastoru¢no potpisanu Prijavu na Javni natje¢aj na kojoj treba biti navedena tocka

Javnog natjecaja na koju se kandidat prijavljuje, kandidati su obvezni dostaviti adresu,
kontakt telefon i priloziti sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis,

- daje drzavljanin BiH (dostaviti Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci),

- daje stariji od 18 godina (dostaviti Izvod iz mati¢ne knjige rodenih),

- da nije otpusten iz drzavne sluzbe, kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj
razini vlasti BiH, u periodu od 3 (tri) godine prije objave natjecaja (dostaviti
ovjerenu izjavu),

- uvjerenje o nekaznjavanju (dostaviti uvjerenje od nadlezne policijske uprave, ne
starije od 3 mjeseca),

- da nije obuhvacen odredbama ¢l. IX Ustava BiH (dostaviti ovjerenu izjavu),

- ovjerena preslikasvjedozbe zavrSene srednje Skolei/ili uvjerenje o stru¢nom
usavrSavanju,

- potvrda ili uvjerenje o radnom iskustvu,



- pozeljno misljenje prethodnog poslodavca,
- dokaz o poloZenom vozackom ispitu ,,B* kategorije.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme s probnim radom od 2 (dva) mjeseca.

Prijave s potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj kuverti dostaviti u roku 15 (petnaest)
dana od dana objave putem poste ili izravno na protokol na adresu:

DOM ZDRAVLJA POSUSJE
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s naznakomPrijava za natje¢aj za prijem radnika u radni odnosna neodredeno
radno vrijeme- " NE OTVARATI "

Cjeloviti tekst Javnog natjeCaja Ce biti objavljen na internet stranici Doma zdravlja
Posugje i internet stranici SluZbe za zaposljavanje ZZH, a obavijest o Javnom natjedaju ée
biti objavljena u Dnevnom listu BiH.

Prednost u zaposljavanju imaju kandidati koji po posebnom zakonu imaju prednost u
zapoSljavanju. Prednost pri zapoSljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im
dokumentima (uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na Javni natjecaj, pozivajuci
se na poseban zakon po kojem imaju prednost.

Povjerenstvo za provodenje Javnog natjecaja ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate
¢ija dokumentacija nije ispravna da nisu na popisu kandidata medu kojima se provodi
izborni postupak, sa navodenjem razloga neispravnosti dokumentacije. Kandidati koji
ispunjavaju uvjete Javnog natjecaja ¢e putem elektronicke poSte koju su dostavili u
prijavi i putem sluzbene internet stranice Doma zdravlja Posusje, biti obavijesteni o
terminu i mjestu polaganja pismenog i usmenog ispita.

Poslovnik o radu Povjerenstva za provedbu Javnog natjeCaja ¢e biti objavljen na web
stranici Doma zdravlja Posus§je 1 bit ¢e dostupan do okoncanja natjec¢ajne procedure.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje
nisu ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.

Sve dodatne informacije u vezi Javnog natjecaja zainteresirani kandidati mogu dobiti na
telefonski broj: 039/ 682-176.

Kandidati koji budu izabrani, nakon provedenog Javnog natjeCaja duzni su prije
zasnivanja radnog odnosa dostaviti Lijecni¢ko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
rad.



