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Na temelju članka 20a. Zakona o radu (Službene novine FBiH br.: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), članka 

22. Zakona o radu (Narodne novine ŽZH, broj: 11/17 i 23/25), članka 29. Statuta Javne ustanove Dom 

zdravlja Ljubuški na koji je Skupština ŽZH dala suglasnost (Narodne novine ŽZH br.: 11/24), Pravilnika 

o upošljavanju u javno zdravstvenim ustanovama u Županiji Zapadnohercegovačkoj (Narodne novine 

ŽZH, broj: 13/23, 4/24), članka 9. Pravilnika o radu Javne ustanove Dom zdravlja Ljubuški, 

broj:425/2026, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Dom zdravlja 

Ljubuški, Suglasnosti Ministarstva zdravstva, rada, obitelji i socijalne politike broj: 08-1-37-171-1/26 od 

17. srpnja 2026.godine, Suglasnosti Ministarstva zdravstva, rada, obitelji i soc. politike ŽZH, broj: 08-1-

37-221/26 od: 22. listopada 2026.godine, Odluke ravnatelja o prijemu radnika u radni odnos na 

neodređeno vrijeme u JU Dom zdravlja Ljubuški, broj:  1277/26, od: 23. listopada 2026. godine, Javna 

ustanova Dom zdravlja Ljubuški raspisuje sljedeći:                                                    

 

                                                                JAVNI NATJEČAJ 

                                   za prijem radnika u radni odnos na neodređeno vrijeme  

                                                   u Javnoj ustanovi Dom zdravlja Ljubuški 

 

 

1. Doktor medicine u timu za zdravstvenu zaštitu stanovništva iznad 6 godina (VSS) – 2 (dva) 

izvršitelja. 

 

2. Čistačica u Centru za palijativnu skrb - Hospicij (SSS/NK)- 1 (jedan) izvršitelj. 

 

Naziv, sjedište i internet adresa poslodavca:  

Javna ustanova Dom zdravlja Ljubuški 

Dr. Ante Vukšića 3, 88320 Ljubuški 

www.dzljubuski.com 

Radno vrijeme: 37,5h tjedno. 

 

Uvjeti za prijem: 

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati sljedeće opće uvjete: 

 - da je državljanin BiH (dostaviti Uvjerenje o državljanstvu, ne starije od 6 mjeseci); 

 - da je stariji od 18 godina (dostaviti Izvod iz matične knjige rođenih); 

 - da nije otpuštan iz državne službe, kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini vlasti BiH, u 

periodu od 3 (tri) godine prije objave natječaja (dostaviti ovjerenu izjavu); 

 - Uvjerenje o nekažnjavanju (dostaviti uvjerenje od nadležne policijske uprave, ne starije od tri mjeseca); 

  - da nije obuhvaćen odredbom čl.  IX. Ustava BiH (dostaviti ovjerenu izjavu). 

 

Pored općih uvjeta predviđenih zakonom, moraju se dostaviti i dokazi ispunjavanja posebnih uvjeta:  

Za radno mjesto pod rednim brojem 1. Javnog natječaja: 

- VSS - VII stupanj stručne spreme prije uvođenja Bolonjskog sustava studiranja / integrirani 

preddiplomski i diplomski sveučilišni studij medicine po Bolonjskom sustavu studiranja u trajanju od 12 

semestara / šest godina (360 ECTS bodova), završen Medicinski fakultet – stručno zvanje: doktor 

medicine, 

- dostaviti diplomu ili potvrdu o diplomiranju – Potvrda ne može biti starije od jedne godine, odnosno 

roka potrebnog za izdavanje diplome, 
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- dostaviti Uvjerenje o položenom stručnom ispitu, 

- dostaviti Licencu za samostalan rad izdanu od nadležne Komore, 

- dostaviti  Rješenja o nostrifikaciji obrazovnih isprava (ako je obrazovanje završeno izvan BiH). 

 

Opis poslova: 

 

-  Obavlja pregled bolesnika u ordinaciji (prvi i kontrolni), a po potrebi, u slučaju spriječenosti bolesnika 

za dolazak u ordinaciju iz bilo kojeg razloga, obavlja pregled i u domu bolesnika – kućna posjeta, 

-  Daje naloge i uputnice za obavljanje laboratorijskih i drugih dijagnostičkih pretraga te daje uputnice za 

prve i kontrolne preglede specijalista, 

-  Kontrolira tijek liječenja, propisuje upotrebu lijekova sukladno svim važećim zakonskim i 

podzakonskim propisima te uredno evidentira pružene usluge u zdravstvenom i elektronskom kartonu 

bolesnika,  

-  Vodi i drugu Zakonom propisanu medicinsku evidenciju te odgovara za točnost podataka,       

-  Surađuje sa drugim liječnicima u vezi liječenja određenih bolesnika, 

-  Utvrđuje privremenu spriječenost za rad – bolovanje, odlučuje o njenom trajanju i prestanku te 

sukladno važećim propisima, u slučaju duže spriječenosti za rad, upućuje bolesnika na nadležno 

liječničko povjerenstvo, 

- Izdaje naloge za sanitetski i hitni prijevoz nepokretnih i teško pokretnih bolesnika,      

-  Obavlja poslove iz svoje nadležnosti u sklopu sistematskih pregleda,  

-  Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja službe i ravnatelja, 

-  Za svoj rad odgovara voditelju službe i ravnatelju. 

 

Za radno mjesto pod rednim brojem 2. Javnog natječaja: 

- SSS/NK radnik, (dostaviti Svjedodžbu o završnom ispitu ili svjedodžbu o završenoj osnovnoj školi), 

- najmanje 1 godina radnog iskustva, dostaviti dokaz o iskustvu putem:  

1. Potvrde poslodavca na kojoj je naveden točan naziv radnog mjesta i vremenski period u kojem je 

kandidat bio u radnom odnosu; 

2. Uvjerenja ili drugog odgovarajućeg dokumenta mjerodavnog tijela za mirovinsko osiguranje o 

podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji. 

 

Opis poslova: 

-  Obavlja redovito čišćenje prostorija u kojima borave korisnici i radnici, obavlja čišćenje sanitarnih i 

zajedničkih prostorija te prostora oko objekta Hospicija, 

-  Obavlja dezinficiranje navedenih prostorija, prazni kante za otpatke, otprema otpad  u kontejner,  

- Brine o dovoljnom broju posteljine i robe za bolesnike te brine o redovitom pranju, čistoći i peglanju 

posteljine i robe,  

- Po potrebi sudjeluje u pripremi i podjeli hrane za korisnike,  

-  Obavlja i druge poslove po nalogu glavne medicinske sestre, 

-  Za svoj rad odgovara glavnoj medicinskoj sestri Hospicija. 

 

Uz vlastoručno potpisanu Prijavu na Javni natječaj te dostavljanje svih gore navedenih dokaza o 

ispunjavanju općih i posebnih uvjeta Javnog natječaja, koji moraju biti dostavljeni kao originali ili 

ovjerene kopije, kandidati su dužni dostaviti i kratki životopis. 
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JU Dom zdravlja Ljubuški nije u obvezi vraćati dokumentaciju koja se predaje uz prijavu na natječaj. 

 

Prijave sa svom potrebnom dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju gore navedenih uvjeta kandidati 

su dužni dostaviti u roku od 15 (petnaest) dana od dana objave u dnevnim novinama, putem pošte ili 

izravno na protokol JU Dom zdravlja Ljubuški, u zatvorenoj koverti, na adresu: JU Dom zdravlja 

Ljubuški, Dr.  Ante Vukšića 3, 88320 Ljubuški (Na koverti je potrebno navesti: IME, PREZIME I 

ADRESU KANDIDATA te naznaku: „PRIJAVA NA JAVNI NATJEČAJ ZA PRIJEM RADNIKA U 

RADNI ODNOS NA NEODREĐENO VRIJEME U JU DOM ZDRAVLJA LJUBUŠKI ZA RADNO 

MJESTO POD REDNIM BROJEM ___ JAVNOG NATJEČAJA, NE OTVARAJ – OTVARA 

POVJERENSTVO˝). 

 

Cjeloviti tekst Javnog natječaja će biti objavljen na internet stranici JU Dom zdravlja Ljubuški 

www.dzljubuski.com i internet stranici Službe za zapošljavanje Županije Zapadnohercegovačke, a 

Obavijest o Javnom natječaju će biti objavljena u Dnevnom listu BiH. 

 

Povjerenstvo za provođenje Javnog natječaja će pismenim putem obavijestiti kandidate čija 

dokumentacija nije ispravna da nisu na popisu kandidata među kojima se provodi izborni postupak, sa 

navođenjem razloga neispravnosti dokumentacije. Kandidati koji ispunjavaju uvjete Javnog natječaja će 

putem adrese elektroničke pošte koju su dostavili u prijavi i putem službene internet stranice JU Dom 

zdravlja Ljubuški, biti obaviješteni o terminu i mjestu polaganja pismenog i usmenog ispita. 

 

Prednost u zapošljavanju imaju kandidati koji po posebnom zakonu imaju prednost u zapošljavanju. 

Prednost pri zapošljavanju kandidati dokazuju odgovarajućim dokumentima (uvjerenje i sl.), koje prilažu 

prilikom prijave na Javni natječaj, pozivajući se na poseban zakon po kojemu imaju prednost. 

 

Poslovnik o radu Povjerenstva za provedbu Javnog natječaja će biti objavljen na web stranici JU Doma 

zdravlja Ljubuški www.dzljubuski.com i biti će dostupan do okončanja natječajne procedure. 

 

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave, kao i kopije tražene dokumentacije koje nisu ovjerene, 

neće se uzimati u razmatranje. 

Kandidati koji budu izabrani, nakon provedenog Javnog natječaja dužni su prije zasnivanja radnog 

odnosa dostaviti Liječničko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za rad i uvjerenje da se protiv kandidata 

ne vodi kazneni postupak (dostaviti potvrdu od nadležnog suda ne stariju od tri mjeseca). 
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